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LEIT- UND WERTEBILD 

Verantwortung. 
Wissen. Praxis. 
Leitb ild der Kynologie Schweiz GmbH 
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Menschen qualifizieren. 
Hunde verstehen. 

Qualität weiterentwickeln. 
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UNSER AUSGANGSPUNKT 

Woran wir uns messen lassen 

Eine gute Ausbildung verändert nicht nur, was Menschen wissen. Sie 

verändert, wie sicher und verantwortungsvoll sie handeln. 

 
Ein Leitbild ist für uns keine Sammlung wohlklingender Sätze. Es beschreibt, was uns in unserer täglichen Arbeit leitet, 
welche Verantwortung wir übernehmen und woran unsere Teilnehmenden, Mitarbeitenden und Partner uns messen dürfen. 
Wir verbinden langjährige Erfahrung mit der Bereitschaft, Wissen und Bildungsangebote laufend weiterzuentwickeln. Dabei 
bleiben wir offen für neue Erkenntnisse, ohne jedem kurzfristigen Trend zu folgen. 
 

UNSERE VISION 

Kynologie mit Wirkung 
Wir möchten Menschen dazu befähigen, Hunde fachkundig, verantwortungsvoll und mit einem echten Verständnis für ihre 
Bedürfnisse zu begleiten. 
Unsere Vision ist eine Kynologie, in der fundiertes Wissen, praktische Erfahrung, Tierwohl und respektvolles Handeln 
selbstverständlich zusammengehören. Menschen, die beruflich mit Hunden arbeiten, sollen ihre Aufgaben nicht nur 
kompetent erfüllen, sondern auch verstehen, weshalb sie etwas tun und welche Auswirkungen ihr Handeln auf Hund, 
Mensch und Gesellschaft hat. 
Als anerkannte Schweizer Bildungsinstitution wollen wir die Qualität in der Hundeausbildung, Hundebetreuung, Zucht, im 
Dogwalking und im Grooming nachhaltig mitprägen und weiterentwickeln. 
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LERNEN,  DAS BLEIBT 

Unser Bildungsverständnis 

Wir wollen keine Antworten auswendig lernen lassen. Wir wollen Verständnis 

entstehen lassen. 

 
Lernen soll neugierig machen, Zusammenhänge sichtbar werden lassen und Erkenntnisse vermitteln, die im Gedächtnis 
bleiben. 
Deshalb verstehen wir Ausbildung nicht als blosses Weitergeben von Informationen. Unsere Lehrgänge sollen Menschen 
berühren, fordern und zum eigenen Denken anregen. Wir gestalten einen lebendigen, spannenden Unterricht, in dem neues 
Wissen mit Erfahrungen aus der Praxis verbunden wird. 
Unsere Teilnehmenden sollen nicht nur Prüfungen bestehen. Sie sollen Sicherheit gewinnen, Verantwortung übernehmen 
und das Gelernte in ihrem beruflichen Alltag selbstständig anwenden können. 
Wir berücksichtigen unterschiedliche Vorkenntnisse, Lernerfahrungen und berufliche Ziele. Theorie, praktische Übungen, 
Fallbeispiele, Reflexion, Erfahrungsaustausch und digitale Lernformen werden sinnvoll miteinander verbunden. Dabei setzen 
wir zeitgemässe Methoden der Erwachsenenbildung ein und entwickeln unsere Bildungsangebote laufend weiter. 
 

PRAXISNÄHE 

Praxis, die trägt 
Unsere Ausbildungen entstehen aus der Praxis und führen wieder in die Praxis zurück. 
Wir vermitteln Wissen, das im Umgang mit Hunden tatsächlich gebraucht wird. Reale Situationen, nachvollziehbare Beispiele 
und konkrete Handlungsmöglichkeiten bilden einen festen Bestandteil unseres Unterrichts. 
Unsere Dozierenden bringen fachliche Qualifikationen und eigene Berufserfahrung mit. Sie wissen, welchen 
Herausforderungen Fachpersonen im Alltag begegnen, und vermitteln nicht nur Lehrbuchwissen, sondern erprobte, 
begründete und umsetzbare Lösungen. 
Wo unterschiedliche fachliche Einschätzungen bestehen, legen wir diese offen. Wir fördern die Fähigkeit, Informationen 
kritisch zu prüfen, Situationen differenziert zu beurteilen und verantwortbare Entscheidungen zu treffen. 
  



 
Kynologie Schweiz GmbH, Loostrasse 10, 8461 Oerlingen 

Tel. 052 319 42 05, Handy 078 774 29 19 
info@kynologie.ch, www.kynologie.ch 

 
 

Seite 4 von 9 
 

TIERWOHL 

Der Hund im Mittelpunkt 

Verantwortung beginnt dort, wo wir den Hund als individuelles Lebewesen 

wahrnehmen. 

 
Jeder Hund ist ein individuelles Lebewesen mit eigenen Bedürfnissen, Erfahrungen, Fähigkeiten und Grenzen. 
Sein körperliches und psychisches Wohlergehen steht im Zentrum unseres Handelns. Wir orientieren uns an aktuellen 
Erkenntnissen über Lernverhalten, Kommunikation, Gesundheit, Haltung und Verhalten von Hunden. Methoden, die Angst, 
Schmerz, Einschüchterung oder unnötigen Zwang verursachen, lehnen wir ab. 
Gleichzeitig bedeutet ein respektvoller Umgang nicht, auf Orientierung und klare Grenzen zu verzichten. Menschen tragen 
die Verantwortung, Hunde verlässlich, verständlich und der jeweiligen Situation angemessen zu führen. 
Unser Ziel ist eine tragfähige Beziehung zwischen Mensch und Hund, die auf Vertrauen, Sicherheit, Verständigung und 
gegenseitigem Respekt beruht. 
 

TEILNEHMENDENORIENTIERUNG 

Menschen ernst nehmen 
Wir begegnen unseren Teilnehmenden als erwachsenen, eigenverantwortlichen Menschen. 
Ihre Erfahrungen, Fragen und unterschiedlichen Sichtweisen sind ein wichtiger Teil des Lernprozesses. Wir schaffen eine 
Lernatmosphäre, in der Fragen ausdrücklich erwünscht sind, Unsicherheiten angesprochen werden dürfen und Fehler als 
Möglichkeit zur Weiterentwicklung verstanden werden. 
Persönliche Begleitung, überschaubare Lerngruppen und erreichbare Ansprechpersonen sind uns wichtig. Wir nehmen 
Rückmeldungen ernst und unterstützen unsere Teilnehmenden dabei, ihre fachlichen und persönlichen Kompetenzen 
weiterzuentwickeln. 
Wir versprechen keine mühelosen Abkürzungen. Eine qualifizierte Tätigkeit mit Hunden erfordert Wissen, Übung, 
Selbstreflexion und die Bereitschaft, lebenslang weiter zulernen. 
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PROFESSIONELLES HANDELN 

Verantwortung gegenüber der Gesellschaft 

Kompetenz zeigt sich auch darin, die eigenen Grenzen zu erkennen. 

 
Wer beruflich mit Hunden arbeitet, trägt Verantwortung gegenüber dem Tier, den Hundehalterinnen und Hundehaltern, 
Kundinnen und Kunden sowie der Öffentlichkeit. 
Unsere Ausbildungen fördern deshalb nicht nur fachliche Fähigkeiten. Ebenso wichtig sind Zuverlässigkeit, sorgfältiges 
Arbeiten, respektvolle Kommunikation, Konfliktfähigkeit, Selbstreflexion und das Erkennen der eigenen fachlichen Grenzen. 
Wir vermitteln unseren Teilnehmenden, wann sie selbstständig handeln können und wann es notwendig ist, tierärztliche, 
verhaltensmedizinische oder andere spezialisierte Fachpersonen beizuziehen. 
 

UNSER SPEKTRUM 

Vielfalt unserer Bildungsbereiche 
Unsere Qualitätsgrundsätze gelten für sämtliche Aus- und Weiterbildungen der Kynologie Schweiz GmbH. Dazu gehören 
insbesondere: 
• Ausbildung und Begleitung von Mensch-Hund-Teams 

• professionelle Betreuung und Beaufsichtigung von Hunden 

• sicheres und verantwortungsvolles Dogwalking 

• fachgerechte Pflege und Grooming 

• verantwortungsbewusste Hundezucht 

• Vermittlung kynologischer und erwachsenenbildnerischer Kompetenzen 

• laufende Weiterbildung bereits tätiger Fachpersonen 

Jeder dieser Bereiche stellt eigene Anforderungen. Gemeinsam ist ihnen die Verantwortung für das Wohlergehen des 
Hundes und für eine fachlich kompetente Dienstleistung. 
  



 
Kynologie Schweiz GmbH, Loostrasse 10, 8461 Oerlingen 

Tel. 052 319 42 05, Handy 078 774 29 19 
info@kynologie.ch, www.kynologie.ch 

 
 

Seite 6 von 9 
 

ENTWICKLUNG 

Fachliche Aktualität und Innovation 

Neues ist dann wertvoll, wenn es Lernen verbessert und in der Praxis einen 

echten Nutzen schafft. 

 
Kynologisches Wissen und Bildungsarbeit entwickeln sich weiter. Wir bleiben deshalb lernbereit. 
Wir überprüfen unsere Lehrinhalte regelmässig und beziehen neue wissenschaftliche Erkenntnisse, gesetzliche 
Anforderungen, Entwicklungen der Berufspraxis und Rückmeldungen unserer Anspruchsgruppen ein. 
Digitale Lernmöglichkeiten nutzen wir dort, wo sie den Lernerfolg unterstützen. Sie ergänzen den persönlichen Austausch 
und die praktische Arbeit, ersetzen diese aber nicht, wenn unmittelbare Beobachtung, Anleitung und Rückmeldung 
notwendig sind. 
Innovation bedeutet für uns nicht, jedem Trend zu folgen. Neue Methoden und Angebote müssen fachlich begründet, 
sinnvoll einsetzbar und für unsere Teilnehmenden und die Hunde von erkennbarem Nutzen sein. 
 

UNSER TEAM 

Dozierende und Mitarbeitende 
Die Qualität einer Ausbildung wird wesentlich von den Menschen geprägt, die sie gestalten. 
Unsere Dozierenden und Mitarbeitenden verbinden Fachwissen mit Praxiserfahrung, Verantwortungsbewusstsein und 
Freude am Vermitteln. Sie begegnen den Teilnehmenden respektvoll, bereiten ihren Unterricht sorgfältig vor und reflektieren 
ihre eigene Arbeit. 
Regelmässige Weiterbildung, fachlicher Austausch und die Bereitschaft, neue Erkenntnisse aufzunehmen, gehören zu 
unserem professionellen Selbstverständnis. 
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QUALITÄTSVERSTÄNDNIS 

Qualität und Weiterentwicklung 

Qualität entsteht, wenn Erfahrung, Rückmeldung und Weiterentwicklung 

miteinander verbunden werden. 

 
Qualität ist für uns kein Zustand, sondern ein fortlaufender Prozess. 
Wir setzen klare Lernziele, überprüfen die Wirksamkeit unserer Bildungsangebote und werten Rückmeldungen von 
Teilnehmenden, Dozierenden, Mitarbeitenden und externen Partnern aus. Erkenntnisse aus Evaluationen, Prüfungen und der 
beruflichen Praxis fliessen in die Weiterentwicklung unserer Lehrgänge ein. 
Anregungen und Kritik behandeln wir offen, sachlich und lösungsorientiert. Fehler werden nicht verschwiegen, sondern 
analysiert und für Verbesserungen genutzt. 
 

PARTNERSCHAFT 

Zusammenarbeit und Transparenz 
Wir pflegen eine offene und verlässliche Zusammenarbeit mit Behörden, Fachstellen, Verbänden, Tierärztinnen und 
Tierärzten sowie weiteren Fachpersonen. 
Wir informieren nachvollziehbar über unsere Bildungsangebote, Anforderungen, Abschlüsse und Zuständigkeiten. Wir 
übernehmen nur Aufgaben, für die wir über die erforderlichen Kompetenzen und Ressourcen verfügen. Wo unsere eigenen 
fachlichen Möglichkeiten enden, ziehen wir geeignete Fachpersonen bei oder verweisen an diese weiter. 
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NACHHALTIGE BILDUNGSARBEIT 

Wirtschaftl ichkeit und Zugänglichkeit 
Unsere Bildungsangebote sollen fachlich hochwertig, organisatorisch verlässlich und für berufstätige Erwachsene gut 
zugänglich sein. 
Modulare Strukturen, nachvollziehbare Abläufe und sinnvoll eingesetzte digitale Lernformen ermöglichen eine Ausbildung, 
die sich möglichst gut mit beruflichen und persönlichen Verpflichtungen verbinden lässt. 
Wirtschaftliches Handeln ist notwendig, damit wir unsere Bildungsangebote langfristig und in der erforderlichen Qualität 
weiterführen können. Pädagogische Qualität, seriöse Beratung und Tierwohl haben dabei Vorrang vor kurzfristigen 
wirtschaftlichen Interessen. 
 

UNSER VERSPRECHEN 

Wofür wir stehen 

Menschen qualifizieren. Hunde verstehen. Qualität weiterentwickeln. 

 
Wir verbinden Erfahrung mit Offenheit für Neues, Fachwissen mit Menschlichkeit und hohe Ansprüche mit persönlicher 
Begleitung. 
Wir möchten, dass unsere Absolventinnen und Absolventen die Kynologie Schweiz nicht nur mit einem Abschluss verlassen, 
sondern mit fundiertem Wissen, gestärktem Verantwortungsbewusstsein und der Fähigkeit, ihre berufliche Aufgabe 
kompetent und mit Überzeugung auszuüben. 
Unser Erfolg zeigt sich dort, wo Menschen durch unsere Ausbildung sicherer handeln, Hunde besser verstanden werden 
und professionelles Arbeiten sichtbar an Qualität gewinnt. 
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Kynologie Schweiz GmbH 

Leit- und Wertebild ·  gült ig ab 2026 

 

Dieses Leitbild bildet die Grundlage unseres täglichen Handelns und unserer kontinuierlichen 
Qualitätsentwicklung. 
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